
Årshjul for arbejdet med kvalitetsudvikling på Ribe Katedralskole (alle uddannelser) 
 

 Bestyrelsen Ledelsen Lærerne Eleverne 
August   Skoleårets pædagogiske 

indsatsområder 
præsenteres på PR-møde 
primo august.  
Kvalitetsudvalget drøfter 
selvevalueringen og 
formulerer 
opfølgningsplanen. 
Ledelsen færdiggør forrige 
skoleårs selvevaluering og 
opfølgningsplan. 

Skoleårets pædagogiske 
indsatsområder 
præsenteres på PR-møde 
primo august.  
Kvalitetsudvalget drøfter 
selvevalueringen og 
formulerer 
opfølgningsplanen.  
Lærerne gennemfører 
løbende igennem hele 
skoleåret 
undervisningsevalueringer 
på holdene.  
 

Kvalitetsudvalget drøfter 
selvevalueringen og 
formulerer 
opfølgningsplanen.  

 

September Skolens bestyrelse evaluerer 
forrige skoleårs pædagogiske 
indsatsområder, herunder 
selvevaluering og 
opfølgningsplan.  

 Fraværsmøder med 
studievejlederne. 

Der gennemføres 
løbende 
undervisningsevaluering 
på holdene.  

Oktober  Oktober-februar: MU-
samtale med 
undervisningsobservation, 
drøftelse af 
undervisningsevaluering 
og opstilling af eventuelle 
udviklingsmål.  

Oktober-februar: Deltager 
i MU-samtale og indgår i 
drøftelsen af 
undervisningsevaluering 
og eventuelle 
udviklingsmål.  

Afleveringsværksted for 
elever med skriftligt 
fravær.  

November  Ledelsen arbejder med 
KPI-værdierne fra 
dashboard i 
Uddannelsesstatistik.dk.  

Fraværsmøder med 
studievejlederne.  

 



 Bestyrelsen Ledelsen Lærerne Eleverne 
December    De nationale 

elevtrivselsundersøgelser 
gennemføres. 
Afleveringsværksted for 
elever med skriftligt 
fravær. 

Januar    Kvalitetsudvalget arbejder 
med resultaterne fra ETU. 
Ledelsen arbejder med 
resultaterne af de 
nationale trivselsmålinger 
og formidler klassernes 
resultater videre til 
klasselærerne.  

Klasselærerne og/eller 
ledelsen drøfter de 
enkelte klassers 
resultaterne fra ETU med 
klasserne. 
Kvalitetsudvalget arbejder 
med resultaterne fra ETU.  

Kvalitetsudvalget 
arbejder med 
resultaterne fra ETU. 

Februar   Fraværsmøder med 
studievejlederne. 

Afleveringsværksted for 
elever med skriftligt 
fravær. 

Marts   Skolens samlede 
resultater fra ETU drøftes 
på et PR-møde. 

 

April    Afleveringsværksted for 
elever med skriftligt 
fravær. 

Maj  Kvalitetsudvalget arbejder 
med årets selvevaluering. 
Ledelsen formulerer 
pædagogiske 
indsatsområder for det 
kommende skoleår. 

Kvalitetsudvalget arbejder 
med årets selvevaluering. 

Kvalitetsudvalget 
arbejder med årets 
selvevaluering.  

Juni De pædagogiske indsatsområder 
fremlægges og drøftes i skolens 
bestyrelse.  

   

 


